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Aprés plus de 25 ans de journées bien remplies et de
nuits chaotiques passées aux cdtés de jeunes meéres
dans le besoin a I'hépital ou de garcons des rues suite
a des rafles nocturnes, a se bagarrer avec les autorités,
mais aussi a partager la plus belle des proximités avec
les orphelins et un travail harmonieux avec des employés
responsables, je peux dire aujourd’hui : oui, ¢a valait le
coup!

Les orphelins reconnaissent trés vite une trés bonne
opportunité et leur chance cest I'AMPO. De leur
premiére classe jusqu’'a la fin de leurs études, ils seront
accompagnés et soutenus de maniére fiable.
Aujourd’hui nous pouvons ainsi fierement constater des
centaines de jeunes citoyens bien formés au Burkina
Faso : infirmiers, techniciens de laboratoire, opticiens,
informaticiens, ingénieurs, enseignants, comptables,
obstétriciens, éducateurs et aussi des médecins en fin de
cursus ont aujourd‘hui leurs propres revenus et peuvent
soutenir eux-mémes leurs petits fréres et sceurs.

Bien s0r, il y a aussi bon nombre de tailleurs et de
mécaniciens, dont beaucoup ont leurs propres petits
ateliers ou garages en ville. Nous sommes tres fiers de
ces jeunes, car beaucoup arrivent chez nous gravement
traumatisés. Seule l'aide la plus attentive permet d'aider
ces enfants, nos éducateurs et psychologues travaillent
constamment et directement avec chacun. Les grands
succes de ce travail dans tous les établissements,
directement a la base, nous donnent raison. L'AMPO le
fait bien, et « un ange bienveillant est assis sur notre
toit » !

Je me suis retirée du conseil d’administration, en fait,
cela s'est passé exactement comme je le souhaitais : le
monde entier voit que les Africains peuvent eux-mémes
développer leur pays. Jen suis trés heureuse !

A ce stade, je tiens a remercier tout particuliérement
nos employés au Burkina Faso. lls ne craignent pas
les heuressupplémentaires, ces mots sont inconnus a
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I'AMPO. Nous sommes une grande famille, et sur place,
lesgrandsaidentles petits. La nuit, lesenfantsfraichement
arrivés s'assoient éventuellement avec les veilleurs de
nuit et leur racontent leur encore courte, mais souvent
horrible, vie. Oui, chez nous chaque employé compte.
Une cuisiniére peut a tout moment étre une sorte de
meére et est tout aussi importante qu‘un comptable. Un
week-end par mois, tous les enfants vont dans leurs
familles d’origine pour ne pas perdre leurs liens et leurs
racines. Les enfants qui n‘ont plus de famille sont invités
chez l'un ou l'autre des employés et se joignent avec
plaisir a leurs propres enfants.

Cest ainsi que l'esprit de 'AMPO reste toujours vivant
: partager I'amour, défendre la justice et lutter contre
le racisme. Ces principes fondent notre maison et nos
enfants, a leur tour, les transportent dans leur propre
monde. Pourtant, ce monde est gravement menacé,
car les attentats terroristes ont changé le Burkina Faso.
La ou il y avait autrefois une paix inconditionnelle, les
graines de la violence sont maintenant semées. Nous
devons d'autant plus nous serrer les coudes. Le nombre
de patients dans notre dispensaire a en conséquence
doublé, et nous demandons de laide, oui, a vous
aussi nous vous demandons directement de laide !
Les dépenses annuelles pour les médicaments, les
prothéses et les bandages augmentent énormément et
régulierement. Nous restons malgré tout positifs. Cela va
changer, notre monde va redevenir bon... ¢ca va prendre
un certain temps, mais une chose est sre : sur le chemin,
nous nous réconforterons mutuellement

Vous aussi, chers amis, parrains, donateurs,
sympathisants, vous nous réconfortez. Et nous vous
réconfortons, car beaucoup de nos pensées et de
nos priéres sont pour vous, vous qui rendez tous cela
possible, non seulement avec de l'argent, mais aussi avec
VOs pensées positives envers nous. Nous ressentons ces
pensées d'amour ici au Burkina Faso, en Afrique, chaque
jour. Je vous remercie pour cela. S'il vous plait restez avec
nous. Tous ces enfants et ces personnes valent la peine
d‘étre soutenus et méritent qu'on leur donne une chance.

Je vous souhaite paix et santé
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Un voyage aventureux et déterminant en Afrique de
I'Ouest a incité Katrin Rohde a vendre tout ce qu'elle
possédait afin d'émigrer d'Allemagne au Burkina Faso. En
1995, la mairie de Ouagadougou, la capitale du pays, leur
a cédé le terrain d'une ancienne décharge publique pour
y construire un orphelinat pour garcons.

Avant le début de la construction, le sol a da étre
compléetement remplacé et remblayé. L'orphelinat pour
garcons a ouvert ses portes en 1996 et a été le premier
d‘'une série d'établissements tres réussis. Elle I'a appelé
'’AMPO - Association Managré Nooma pour la Protection
des Orphelins. ,Managré Nooma" est Moré, l'une des
langues nationales du Burkina Faso, et signifie ,Un
bienfait n‘est jamais perdu”.
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Depuis plus de 25 ans, Katrin Rohde et ses collaborateurs
vivent et travaillent a Ouagadougou selon ce principe.

Aujourd’hui, I'AMPO  comprend de nombreux
établissements et projets dans des domaines variés
qui fonctionnent selon le principe d' « aider les gens a
s'aider eux-mémes ». L'éducation et la formation sont les
objectifs centraux pour permettre aux gens de mener
une vie autodéterminée dans leur propre pays et ce, a
long terme. Katrin Rohde a écrit toutes ses expériences
et impressions dans son livre ,Mama Tenga - Mein

afrikanisches Leben” (Mama Tenga - Ma vie africaine).
Beaucoup de ces miracles n‘ont été possibles que grace
a la générosité de nombreux donateurs, petits et grands.
Etant donné que la pérennité des installations de 'AMPO
est importante pour nous toutes et tous a long terme,
la Fondation Katrin Rohde (https ://www.katrin-rohde-
stiftung.de), a été créée en décembre 2005, en plus de
AMPO International e.V., afin qu'au Burkina Faso un
bienfait ne soit jamais perdu !



Le pays et les enfants

Le Burkina Faso se trouve en Afrique de I'Ouest et a
toujours été I'un des pays les plus pauvres du monde.
Légérement plus petit que '‘Allemagne, c'est avant tout
un pays d‘agriculteurs et de bergers. Plus de 70% de la
population est analphabéte. Le pays est dépendant de
son agriculture et donc de son environnement, qui est
pourtant de plus en plus détruit par une population
en croissance constante et le changement climatique.
Il en résulte un appauvrissement de plus en plus dras-
tique de la population rurale. Cette pauvreté pousse
principalement les jeunes vers la capitale Ouagadou-
gou, qui croit ainsi de prés de 10% chaque année. Les
premiéeres victimes de ce changement économique et
social sont les enfants. lls doivent souvent survivre gra-
ce a la mendicité, au vol et a la prostitution. Avec de la
chance, ces enfants trouveront leur chemin vers 'AMPO.
La, 'AMPO leur offrira un toit, une nouvelle maison et

Lhisoire de I'TAMPO

1988
1995

et attribution du terrain.
1996

de 6 a 18 ans.
1998

1999

1999

Premier voyage de Katrin Rohdes en Afrique.
Déménagement a Ouagadougou, création de 'AMPO

Ouverture du premier Orphelinat avec au départ
29 garconsAujourd’hui il accueille jusque 60 garcons

La salle de soin des enfants de 'AMPO devient un
Dispensaire ouvert au public et reconnu par I'état.
Ouverture de l'orphelinat pour filles de TAMPO qui
accueille Jusque 60 jeunes filles agées de 6 a 19 ans.
PPFilles informe les femmes et jeunes filles sur le

planning familial, la prévention du VIH/SIDA et

la circoncision.
2003

2004
dans des villages éloignés
Ouverture du Centre agricole TONDTENGA
pour environ 80 garcons.

2005

2007
par an.

Ouverture de la maison MiA pour jeunes filles mineures,
enceintes et souvent atteintes du VIH, et leurs enfants.
Le Cinemobile présente des films pédagogiques

L’AMPO finance I'éducation de 1000 enfants externes

leurs compétences seront sollicitées. Au cours des 25
derniéres années, 'AMPO s'est agrandie pour devenir
un ensemble cohérent de projets d'aide complexes, di-
vers et imbriqués qui s‘adressent principalement aux
enfants, aux jeunes, aux femmes et aux personnes han-
dicapées. Les Etablissements de 'AMPO ne font pas
I'aumobne, ils exigent aussi beaucoup des habitants. Les
protégés de 'AMPO sont encouragés a se prendre en
main pour pouvoir prendre soin d‘eux-mémes et des
autres. lls ne devraient plus jamais se retrouver dans
la situation qui les a amenés a 'AMPO. Les enfants et
les jeunes femmes rejetées sont accompagnés jus-
qu‘a ce qu'ils puissent se nourrir. Les femmes recoivent
des microcrédits pour créer une petite entreprise, les
personnes handicapées apprennent un métier et ob-
tiennent par exemple la capacité de se déplacer seuls.

2008
2008
2009
2010
2013
2014
2015
2015

2016
g 2020

La maison ALMA offre, a Iimage de la maison MIA, un

toit supplémentaire a 50 jeunes femmes et leurs enfants.

Latelier de fauteutls roulants mobile permet d'aider des
personnes handicapées de régions reculées.

Le Dispensaire offre un Cabinet Dentaire un Service de
Gynécologie et de Rééducation.

Introduction du projet nutritionnel HAUS LINDA

pour les meres et leurs bébés souffrant de malnutrition.
Microcrédits permettant une indépendance a des
groupes de femmes.

Rénovation et réorganisation des orphelinats.

L'AMPO féte ses 20 ans.

Fusion des maisons MIR/ALMA

Nouveau projet de fauteuils roulants : Tond Nao

L'AMPO féte ses 25 ans.




II. L'equipe de I'AMPO au Burkina Faso

Dénis Yameogo Directeur Général

Dénis Yameogo a une formation de pédiatre et a travaillé
pendant dix ans comme infirmier-chef dans des organi-
sations sanitaires gouvernementales en milieu rural du
Burkina Faso. En 2006, il rejoint I'‘équipe du Dispensaire
de 'AMPO. Son attention, son dévouement et son sens
du travail bien fait lui ont rapidement valu le respect et la
reconnaissance des employés et partenaires de 'AMPO.

Dénis Yameogo a longtemps dirigé le Dispensaire avant
d'étre promu Directeur Général il y a 3 ans. Il est ainsi
a la téte de 'ONG AMPO/ACPS. Sa vision est de conso-
lider toutes les réalisations que Katrin Rohde a créé-
es au cours des 25 derniéres années. L'AMPO/ACPS
doit servir de référence pour prouver que les Africains
ont la capacité d‘auto-développement du continent.

Edouard Ouedraogo Christine Adamou Hedwige Ouedraogo
Atelier de fauteuils roulants Pang la Orphelinat pour filles P.P.Filles, Cinémobile
wende

Lamsa Bogpni Souleymane Nana Olivier Bado
Orphelinat pour garcons MIA/ALMA TondTenga

| \
Léontine Samandoulougou Pitroipa Evariste Marthe Sanogo
Dispensaire Directeur administratif et financier Assistante du directeur q




|||. AMPO - Les établissements

L AMPO travaille selon ces principes
depuis plus de 7% @i

Sécurité
Santé
Formation
Education

Les orphelinats

Jusqu‘a 120 enfants (60 filles et 60 garcons) agés de 6 a
20 ans vivent dans nos orphelinats. Cela fait de 'AMPO
l'une des rares structures au Burkina Faso qui atteint
cette tranche d'age, car la plupart des orphelinats ne
s'occupent que des bébés et des jeunes enfants.

Beaucoup de nos enfants arrivent jusqu‘a nous par le
biais des institutions sociales de I'Etat, tandis que pour
d‘autres ce sontdes membres dela famille quidemandent
de l'aide. Mais il arrive encore et toujours qu‘un matin un
enfant se retrouve tout seul devant notre portail.

Les enfants sont orphelins ou des enfants abandonnés
ou maltraités. Dans tous les cas, leurs besoins sont
évalués par une équipe d'éducateurs et de psychologues.
S'ils ont de la famille, nous essayons de les laisser y
grandir si possible. L'AMPO participe ensuite aux frais de
scolarité, a I'nabillement et aux soins médicaux. Si nous
accueillons I'enfant a l'orphelinat, notre plus grand effort
est de maintenir le contact avec la famille d'origine et, si
nécessaire, de 'améliorer.

Beaucoup de nos enfants sont gravement traumatisés
par leur vie antérieure. A 'AMPO, ils vivent une prise
en charge psychologique, mais surtout une routine
quotidienne structurée, des soins affectueux, des repas
bons et réguliers, un soutien individuel et une intégration
dans une communauté qui leur donne la sécurité dontils

10 ontun besoin urgent pour un développement sain.

Partant du principe que nos enfants d0|vent recevoir une
éducation solide, tous les enfants de I'AMPO fréquentent
d‘abord les écoles a proximité. Nous essayons d'amener
les enfants au moins jusqu‘au dipldme d‘études
secondaires burkinabé (BEPC), car c'est l'entrée dans les
lycées professionnels et le concours d'entrée a la fonction
publique. Aucun enfant n‘est abandonné : des solutions
peuvent également étre trouvées pour les enfants et les
jeunes qui souhaitent emprunter une voie différente.

La plupart des enfants sont trés motivés et font un
excellent travail dans leurs écoles. Beaucoup sont
délégués de classe, un immense honneur pour un enfant
autrefois délaissé et la preuve que les salariés de 'AMPO
parviennent bien souvent a donner a leurs protégés
confiance en eux et de l'assurance pour leur avenir.

Les deux orphelinats ont un(e) président(e) élu(e) qui,
avec leurs conseillers, redéfinit chaque année les regles
de conduite : horaires télé, sanctions, devoirs de vaisselle,
etc. Tous leurs problémes sont évoqués lors de réunions
hebdomadaires. C'est la démocratie en action.

Nos enfants s'habituent a un rythme de vie aussi normal
et réaliste que possible en Afrique : faire leur lessive, aider
a la cuisine et a faire la vaisselle, garder les chambres et
la cour propres font partie de leurs taches, comme dans
nimporte quelle famille burkinabé.

L'école et les devoirs sont les choses les plus importantes
durant la semaine. Sports, jeux et musique, apprendre a
nager, jouer au foot et au karaté sont les loisirs du week-
end. Sont aussi au programme des cours d‘artisanat
et dinformatique, des travaux agricoles et un camp de
vacances annuel avec des excursions dans les la région.
Pendant les vacances, chaque enfant peut faire ce qui lui
plait : chanter, pécher, dormir, jouer du tambour, jouer...
enfin !




Il'y a la liberté de religion dans toutes les installations
de I'AMPO. Une mosquée et une petite chapelle sont
disponibles dans les orphelinats, ou des prieres ont lieu
régulierement et sous la direction d'un imam ou dun
aumbdnier. La religion est trés importante au Burkina
Faso : les églises et les mosquées sont surpeuplées
ici. Tout le monde croit en Dieu et tout le monde suit
sa religion. Il y a des musulmans, des chrétiens et
de nombreuses religions ethniques dans le pays qui
s'acceptent et célebrent de nombreuses fétes ensemble.
Il est important que les orphelins trouvent un foyer
dans leur communauté religieuse respective apres leur
passage a I'AMPO. Selon leur situation personnelle, les
jeunes adultes agés de 18 a 20 ans font officiellement
leurs adieux a I'AMPO par le biais d'une cérémonie

festive. Les dipldmés des ateliers de formation de 'AMPO
ont la possibilité d‘entrer dans la vie active grace a une
aide matérielle. Ils regoivent les outils dont ils ont besoin
pour pouvoir exercer le métier qu'ils ont appris.

Les apprentis et les étudiants seront accompagnés
et soutenus financierement par leurs parrains et la
bourse de formation de 'AMPO jusqu‘a I'obtention de
leur dipléme. Beaucoup restent étroitement associés
a 'AMPO. Certains trouvent méme un emploi dans un
des différents établissements (principalement comme
éducateurs ou infirmiers), d‘autres travaillent dans leurs
propres ateliers et nous fournissent leurs produits a
vendre dans la boutique de I'AMPO ou a expédier en
Allemagne.

1



1. L'orphelinat pour garcons de TAMPO

L'orphelinat pour garcons de 'AMPO a été le premier
établissement ouvert par Katrin Rohde en 1996. Lamsa
Bogni travaille pour 'AMPO depuis aodt 2016 et dirige
cet orphelinat. Il est attaché d'éducation spécialisé et a
travaillé pendant 11 ans au ministére de la Femme, de la
Solidarité Nationale et de I'Action Humanitaire en faveur
des Groupes Vulnérables. Cela inclut en particulier les
enfants, les femmes et les personnes handicapées. Avec
son équipe d‘éducateurs, il permet la mise en ceuvre
des directives de I'AMPO : sécurité, santé, formation,
éducation.

i P

L'orphelinat pour filles a ouvert ses portes en 1999. La
situation difficile des filles n'est pas aussi facile a identifier
quecelledesgarcons.Lorsqueleursparentsmeurent, elles
sont généralement confiées a des proches pour travailler
comme domestiques. Dans de nombreux cas, elles y
sont maltraitées. Les frais de scolarité offerts ne sont pas
dépensés a leur intention ! Ces constats ont incité Katrin
Rohde a fonder l'orphelinat pour filles. La psychologue
Christine Adamou accompagne ces jeunes filles avec
talent et amour depuis le tout début et jusqu‘a ce jour.
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Rides a la Formation

Entre 18 et 20 ans, les jeunes quittent les orphelinats
et continuent d'étre pris en charge jusqu'a la fin de
leur formation. Pendant leur insertion professionnelle,
I'équipe de 'AMPO accompagne tous les jeunes diplémés
dans les démarches pratiques et organisationnelles et les
formations continues sont financées. Un prolongement
des études universitaires est méme rendu possible.
Contrairement a I'Allemagne, les jeunes au Burkina
Faso ne recoivent aucune rémunération pendant
leur formation  professionnelle, mais  doivent
au contraire payer des frais élevés aux centres
de formation (comme pour les frais scolaires)

Pour pouvoir leur proposer un apprentissage, nous
recherchons a cet effet des partenaires ! Peut-étre y a-t-il
parmivous un avocat, un électromécanicien, un employé
de banque qui serait heureux d‘ouvrir la voie de la vie
professionnelle a un futur collegue ? Ou pour le dire
autrement : permettre a un enfant d’Afrique d'obtenir un
emploi que vous vouliez ou voudriez exercer vous-méme!
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En 2003, 'AMPO a ouvert la premiere maison pour filles
abandonnées sous le nom de maison MIA, et en 2008 la
seconde sous le nom de maison ALMA. Le concept des
deux maisons a trés bien fait ses preuves au fil des ans,
et lorsque l'opportunité s'est présentée en 2015, les deux
maisons ont emménagées sur un terrain commun avec
leur propre potager.

Cette maison commune offre un refuge a des jeunes

filles qui ont souvent vécu de terribles expériences : elles

ont fui le mariage forcé ou l'excision, certaines se sont

prostituées, certaines ont eu des grossesses non désirées

et a cause de cela, elles ont été rejetées par leurs familles
Ty - . = e ) r | A

ou chassées par leurs proxénétes.

Beaucoup d‘entre elles sont marginalisés a cause de
leur maladie du sida. La maison MIA/ALMA est un foyer
a Ouagadougou, qui offre a ces filles une issue a leur
situation. Jusqu'a 50 filles et leurs bébés peuvent étre
hébergés ici. L'afflux est important : entre-temps, le bruit
s'est répandu parmi les jeunes filles en difficulté qu'elles
peuvent trouver de l'aide ici, par ailleurs les bureaux
d‘aide sociale, les dignitaires traditionnels et autres
responsables des quartiers orientent également les filles
vers la maison MIA/ALMA.
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leurs familles d'origine. Cependant, la coutume et la
tradition rendent cela trés difficile et nous n'y parvenons
que dans quelques cas. Heureusement, les filles
s'unissent pendant leur séjour a 'AMPO, s'entraident et
créent parfois ensemble des petites communautés de
colocation et des ateliers.

Alafin de son séjour a 'AMPO, chaque jeune fille recoit un
vélo et un peu d'argent comme capital de départ. Depuis
sa création, la maison MIA/ALMA est dirigée avec amour
et de toutes ses forces par Souleymane Nana. Il est un
véritable travailleur de rue et protége avec véhémence
ses filles contre les influences de leurs vies antérieures.

Pendant le séjour de deux a trois ans dans la maison
MIA/ALMA, les jeunes filles sont préparées a une vie
indépendante selon les principes de I'AMPO. La plupart
d'entre elles vont a I'école et toutes sont formées a la
couture et aux taches ménageres. L'AMPO essaie d'armer
les filles contre les dangers qui les avaient amenées
jusqu‘a nous.

En collaboration avec le Centre d‘écoute P.P.Filles de
'AMPO, les jeunes filles sont informées sur les droits
des femmes, l'excision, la sexualité et la prévention
du sida. Alors que les filles se préparent a un avenir
autodéterminé, leurs enfants souvent traumatisés sont
pris en charge par des éducateurs formés a MIA/JALMA.
Aprés un début de vie difficile, ils y trouvent sécurité et
stabilité. Notre objectif est de réintégrer les filles dans
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Le Dispensaire

Le Dispensaire de 'AMPO est uniqgue a Ouagadougou et a commencé a fonctionner en 1998. Toute personne
qui cherche de I'aide ici est soignée sans discrimination religieuse ou ethnique. Dans ce pays, le probleme n'est

généralement pas le manque de soins médicaux mais le manque d'argent nécessaire pour les obtenir.

Dans les centres de santé publics et privés, chaque con-
sultation et chaque traitement doivent étre payés immé-
diatement et dans sa totalité, avant méme la prise en
charge du patient. C'est donc souvent la peur de colts
attendus qui empéche les gens de consulter un médecin.
A 'AMPO Cc'est différent : chacun paie une contribution
forfaitaire de 0,30 € et recoit le soin et les médicaments
dont il a besoin.

Seuls les traitements spéciaux (notamment dentaires et
gynécologiques) sont un peu plus chers, mais ils restent
bien en deca du niveau de prix pratiqués par les autres
centres de santé. L'équipe du Dispensaire comprend
également d‘anciens enfants de I'AMPO qui y ont trou-
vé du travail aprés avoir obtenu leur dipldme d'infirmier,
d'infirmiére ou d'assistant(e) médical(e).

Environ 100 000 patients sont actuellement traités cha-
qgue année : 60 % des patients sont des enfants. Souvent,
la salle d'attente et la partie couverte de la cour ne suffi-
sent pas a accueillir le nombre important de personnes
qui attendent, si bien que de longues files d'attente se
forment dans la rue devant le Dispensaire. De nombreux
patients viennent de loin, quittent de nuit les quartiers
reculés et pauvres pour se présenter a la porte de l'infir-
merie le matin... Il n‘est donc pas rare que le Dispensaire
accueille jusqu’a 150 patients par jour.

L'augmentation soudaine du nombre de personnes dans
le besoin est le résultat de la menace terroriste persis-
tante dans le pays. Les gens fuient vers les grandes villes.

Les symptomes les plus courants rencontrés par le per-
sonnel médical sont la fievre (généralement causée par
le paludisme) et la diarrhée. Ces maladies sont potentiel-
lement mortelles et peuvent pourtant étre soignées a un
codt tres faible : moins de 1 €.




1. Poste de secours

Le poste de secours traite les brllures, l'eczéma, les
morsures de serpent et les blessures accidentelles. Les
plaies ouvertes nécessitent des soins particulierement
intensifs en Afrique, car la cicatrisation a I'air libre n'est
pas possible en raison des nombreuses mouches.
Cependant, si vous les couvrez complétement, de
simples blessures peuvent facilement se transformer en
ulcéres tropicaux, surtout pendant la saison des pluies.
Le service est spécialisé dans le traitement de ces cas.
La nouvelle menace du terrorisme modifie également
la nature des blessures et des traitements, ajoutant par
exemple le traitement aprés amputation.

2. Service de Gynécologie

Dans le service de gynécologie du Dispensaire de 'AMPO,
les jeunesfilles et les femmes sans ressources du quartier
ainsi que les patientes envoyées par le Centre d'‘écoute
P.P.Filles sont prises en charge. Les colts de traitement
et de médication sont minimes et, comme c'est souvent
le cas avec I'AMPO, adaptés a la situation critique des
patientes. Le service de gynécologie se charge en outre
des bilans de santé des jeunes filles et des femmes des
autres établissements de I'AMPO.

3. Cabinet dentaire

Equipé d'un fauteuil de soins adapté & une utilisation
sous les tropiques, qui reste fonctionnel encore quelques
minutes en cas de panne de courant, le cabinet dentaire
soigne depuis 2005 des patients a peu de frais (et
gratuitement pour les enfants de 'AMPO). Les prothéses
dentaires peuvent étre fabriquées sur place par les
techniciens de laboratoire africains eux-mémes.

4. Service Opthalmologique

Des milliers de lunettes collectées arrivent d'Europe
chez notre opticien. Celui-ci est dirigé par un ancien
pensionnaire de 'AMPO, Aziz Kabre. Ici, les gens démunis
peuvent faire ajuster leurs lunettes ou en acheter
de nouvelles. Grace aux nombreux dons, il existe un
modeéle pour chacun. lls doivent accepter de longs délais
d‘attente, mais a la fin tout le monde sort avec le sourire !
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5. Service de rééducation

Le service de rééducation de 'AMPO propose des soins
de physio thérapeutiques pour les enfants et les adultes
en service ambulatoire ou stationnaire. Avec le nombre
sans cesse croissant d‘accidents de la circulation, il
devient de plus en plus important de pouvoir effectuer
des traitements abordables dans ce domaine également.
Le service de rééducation est bien équipé pour
pouvoir utiliser une grande variété de méthodes de
physiothérapie et de massages sur les jeunes patients.
Les premiers jumeaux siamois séparés avec succes au
Burkina Faso ont donc été envoyés de I'hdpital public au
service de rééducation de 'AMPO apres leur opération.
Un honneur pour 'AMPO.

Dans la zone d'hospitalisation du service de rééducation
sont admis les enfants dont le traitement hospitalier est
terminé, mais qui ne peuvent toujours pas étre renvoyés
chez eux. Cela concerne en particulier les enfants
handicapés physiques et les enfants gravement brdlés.
Au total, six lits pour les jeunes patients en rééducation
sont disponibles dans une petite cour séparée du
Dispensaire.

Dans tous les cas, les enfants sont issus de familles tres
démunies et ont un besoin urgent de soins intensifs et
professionnels pour reprendre des forces. Une grande
attention et une alimentation saine font également partie
du traitement.




6. Projet LINDA

res. En ville, plusieurs générations ne cohabitent souvent
plus, ce qui fait que ce savoir se perd. Dans une socié-
té ou tant de choses se transmettent encore de bouche
a oreille, en particulier parmi les populations pauvres,
il s'agit d'une cause tres courante de malnutrition et de
maladie infantile. Depuis plus de 25 ans, Katrin Rohde
et ses collaborateurs vivent et travaillent selon ce princi-
pe directeur a Ouagadougou. Aujourd'hui, FAMPO com-
prend de nombreuses institutions et projets dans divers
domaines qui travaillent selon le principe d'« aider les
gens a s'aider eux-mémes ». L'éducation et la formation
sont des objectifs centraux pour permettre aux gens de
mener une vie autodéterminée dans leur propre pays et
Un autre projet au sein du Dispensaire est le projet ce, alongterme.

LINDA. De nombreux enfants présentés a linfirmerie
souffrent de malnutrition. Avec leurs méres, ils sont
envoyés directement a la maison LINDA. Ici, les enfants
souffrant de malnutrition regoivent une bouillie spéciale,
particulierement nutritive, jusqu'‘a ce que leur développe-
ment physique soit adapté a leur age.

Lors de réunions régulieres, les méres apprennent a
préparer elles-mémes cette bouillie en utilisant des ali-
ments locaux et abordables. Les rendez-vous a la maison
LINDA servent aussi a échanger avec les femmes et a pe-
ser leurs enfants. Les visites a domicile montrent com-
ment filtrer 'eau a travers le sable et comment fabriquer
ses propres médicaments

a partir de ressources naturelles et existantes telles que
I'‘écorce et les feuilles des arbres. Ainsi, toutes les voisi-
nes apprennent en méme temps. Dans les familles d‘ori-
gine des villages locaux du pays, les connaissances sur
I'alimentation adaptée aux enfants a base de produits
locaux et sur les remedes ménagers simples étaient et
sont transmises de l'ancienne génération aux jeunes me-




Le Dispensaire est aujourd’hui dirigé par Léontine
Samandoulgou. Aprés un premier stage au Dispensaire,
elle est embauchée comme infirmiére a la fin de sa
formation en 2004. Elle devient ensuite l'assistante du
Directeur et prend en charge le projet LINDA.

Quand Dénis Yameogo, ancien directeur du Dispensaire
a été nommé Directeur Général de TAMPO en 2019, c'est
Léontine Samandoulgou qui en a repris la direction.

« Viimde » signifie « vie » | Le projet Viimde a été fondé

en 2013 et fournit chaque année les soins médicaux

nécessaires a 50 meres séropositives et leurs enfants,

et leur offre également des conseils sur les questions

d'hygiéne et de nutrition. Les communautés villageoises :;.-
concernées sont associées aux réunions afin de parvenir

a une meilleure compréhension de la maladie et ainsi

assurer une meilleure intégration des femmes dans leurs

familles et la communauté. Le projet Viimde est porté par

le personnel du Dispensaire de L'AMPO et travaille dans

les villages autour de Ouagadougou en collaboration

avec les représentants locaux du Ministére de I'Action j
Sociale et de la Solidarité Nationale.

Nous ne publions pas de photos du projet Viimde. Ces photos sont celles d'autres projets de 'AMPO. 19



Pang La Wende - Latelier de f‘m_J’reuiIs roulants

Les personnes handicapées physiques qui ne possedent
pas encore de fauteuil roulant peuvent en faire la
demande aupres de 'AMPO. Aprés un examen de leurs
besoins et |la délivrance d’'une carte d‘identité, un fauteuil
roulantatroisrouesestfabriqué pour eux. Lesdémarches
pour obtenir une carte d'identité sont généralement
effectuées avec l'aide du personnel de 'AMPO. Posséder
une carte d'identité constitue déja un grand pas vers
I'autonomie pour une personne handicapée.

Un fauteuil roulant de ce type colte environ 250 euros.
S'ajoute au prix un certain temps d‘attente, car il n'est
pas toujours possible de financer immédiatement la
fabrication du fauteuil roulant. Les ressources financiéres
proviennent de donateurs d’Europe dont les dons sont
précisément destinés a cet usage.

A la réception du don, la fabrication du fauteuil roulant
adapté commence et remis au plus vite a une personne
dans le besoin a Ouagadougou. La notoriété croissante
de l'atelier fauteuils roulants de 'AMPO a conduit a la
création d‘un atelier fauteuils roulants itinérant sous le
nom de “Handicap Mobile” en janvier 2008. De plus en
plus de personnes des villages environnants ont fait des
demandes de fauteuils roulants. C'est pour cette raison
que l'atelier itinérant de fauteuils roulants se rend trois
fois par mois dans les villages situés dans un rayon de 200
km autour de Ouagadougou afin d'y évaluer les besoins
et d'effectuer les réparations nécessaires directement
sur place.
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Les personnes handicapées physiques ont souvent plus  Le responsable du projet Edouard Ouedraogo est lui-
de difficultés dans les villages que dans les grandes vil- méme en fauteuil roulant. Il a été champion paralympi-
les. Les longues distances et |'‘état désastreux des routes que du Burkina Faso et il connait bien les besoins des
rendent la vie quotidienne des utilisateurs de fauteuils personnes handicapées. Il travaille avec Katrin Rohde de-
roulants encore plus difficile. L'atelier itinérant équipe en  puis maintenant 25 ans et est un exemple de courage et
priorité les enfants pour leur permettre d‘aller a I'école.  de joie de vivre.




Tond’rengo - Centre agricole et ferme biologique

« Tondtenga » signifie Notre pays» dans la langue des Mossi, le plus grand groupe ethnigue du Burkina faso.
Le Centre agricole de Tondtenga. avec sa ferme entierement biologique, est situé a 15km du centre de
Ouagadougou et est affectueusement appelé par tout le monde : € TT ».

L'air y est bon et le calme régne... des conditions
impensables au cceur de la capitale. Dans le Centre
Agricole et sa ferme biologique, les jeunes agriculteurs
apprennent a cultiver les terres pour obtenir de bons
rendements. Le but est de réduire I'exode rural et d'offrir
la possibilité aux jeunes hommes de mener une vie
épanouie et stable dans leurs villages d‘origine.

80 jeunes hommes agés de 10 a 18 ans et issus de 8
villages différents y sont formés pendant deux ans aux
méthodes biologiques d'amélioration du rendement
agricole et a I'élevage. Sur les 7 hectares de la ferme, on
trouve des vergers et des jardins potagers, de petites
parcelles cultivables, des fosses a compost et des étables
pour les animaux : porcs, chévres, moutons, lapins,
canards, dindes, poulets, bovins et chevaux.

L'eau nécessaire a la ferme est puisée a une profondeur
de 65 metres a l'aide d'une pompe solaire et est stockée
dans un chateau d'eau. L'apprentissage de l'utilisation
ingénieuse et habile des différents systemes d'irrigation
est une partie trés importante de I'éducation des garcons.
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Chaque groupe de travail a son propre espace a cultiver
et chaque jeune s‘occupe de son propre potager. Cela
renforce le sens des responsabilités et aide aussi a évaluer
leur propre performance par rapport a celle des autres.
Autrefois, seuls le mais, le mill et 'arachide étaient cultivés
au Burkina Faso, mais la nouvelle génération essaie
avec succes le sésame et l'hibiscus, car c'est aujourd‘hui
possible grace aux nouvelles méthodes de culture
subtropicales. Des vergers sont plantés et les principes
de la fermentation dans des fosses a compost sont
appris. Le compostage dans les conditions climatiques
du Burkina Faso est un art raffiné et important pour les
méthodes de culture biologique.

TondtengaestgéréparOlivierBado,ingénieurdiplémédes
eaux et foréts. Aprés 9 ans d'‘expérience professionnelle,
il est passé a I'AMPO-Tondtenga en 2016 et était
responsable des coopératives. En 2018, il a été nommé
responsable de Tondtenga. L'objectif de Tondtenga est
de lutter contre l'exode rural, de renvoyer les garcons
bien formés dans les villages comme modeles et de
trouver de nouvelles sources de revenus et de débouchés
pour Tondtenga. Il est épaulé par des éducateurs, des

vétérinaires, des jardiniers, des professeurs et bien sdr
les cuisinieres qui veillent au bien-étre des garcons. Des
sessions quotidiennes de formations théoriques couvrent
les bases des connaissances en écologie, environnement,
élevage, agriculture et culture maraichére biologique. Les
garcons apprennent également les bases de la lecture,
de I‘écriture et du calcul.

Aprés leur période de formation, les jeunes retournent
dans leurs villages, ou la communauté villageoise leur
fournit des terres pour mettre en ceuvre ce qu'ils ont
appris. LAMPO fournit également des puits, des étables,
des clbtures et des semences. L'AMPO soutiendra les
groupes de travail sont soutenus dans leurs villages
pendant encore deux ans, le temps de développer leurs
propres petites fermes. lls sont tous réunis dans une
coopérative.

Plusieurs groupes de jeunes ainsi formés ont déja été
réintégrés au sien de leurs communautés et dans de
nombreux villages, on observe que les techniques de
culture biologique subtropicale améliorées qui ont été
apprises a Tondtenga ont été transmises aux autres
membres du village et que le niveau de vie des personnes
concernées s'est considérablement amélioré. Tondtenga
établit de nouvelles normes dans les villages et crée des
exemples qui confirment que la vie a la campagne ne doit
pas étre synonyme de pauvreté et de désespoir.

Nous tenons a remercier la Fondation Dr Elvire Engel au
Luxembourg pour la mise en place et le soutien fidéle au
Centre agricole depuis tant d'années. Katrin Rohde a recgu
le Ashoka Fellows Award pour l'idée et la création.

ABHOKA
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P.P.Filles s‘adresse aux femmes et filles socialement
défavorisées et les accompagne par des conseils et
une aide matérielle. Le large éventail du centre de
conseil va des événements éducatifs sur les questions
sexuelles, la contraception, le VIH/SIDA et la circoncision,
les conseils pour les femmes maltraitées, jusqu'a
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P.P.Filles est une maison ouverte ou toute femme peut
venir. Les demandes qui dépassent la compétence du
centre sont transmises aux bonnes structures étatiques
ou coopératives avec l'aide du personnel. De plus, la
coopération avec les autres institutions de I'AMPO est
extrémement étroite.

Ainsi, les femmes maltraitées peuvent étre orientées vers
l'infirmerie de 'AMPO.

Les jeunes filles sans abri peuvent étre accueillies par la
maison MIA/ALMA, les bébés souffrant de malnutrition
ont une chance de survivre via le projet LINDA.

A son tour, P.P.Filles offre des campagnes d‘information
aux autres institutions de I'AMPO : les films pédagogiques
et les groupes de parole bénéficient notamment aux
garcons et filles de l'orphelinat de I'AMPO, aux garcons
du Centre agricole de Tondtenga et aux filles de la maison
MIA/ALMA.

'obtention de microcrédits pour les groupes de femmes
qui veulent créer leur propre petite entreprise. P.P.Filles
organise également des groupes de discussion, un outil
important dans une société ou les femmes en particulier
n‘ont pas I'habitude de porter leurs probléemes aux
autres.
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P.P.Filles n‘exerce pas seulement son action pédago-
gique dans ses propres locaux, mais assure également
l'information dans d'autres quartiers et écoles. De plus,
avec le Cinémobile, P.P.Filles dispose d‘un instrument
avec lequel les connaissances sur les droits des femmes
peuvent étre transportées dans les régions les plus re-
culées du pays. Le Cinémobile est un cinéma sur roues
qui, grace a son propre groupe électrogene, peut orga-
niser ses projections méme la ou il n'y a pas d‘électricité.
Chaque année, une région différente du Burkina Faso est
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sélectionnée pour la sensibilisation par le biais du ciné-
ma mobile. Durant les mois ou les villages ne sont pas
occupés par les travaux agricoles, on peut compter jus-
gu‘a 20 000 auditeurs. Les projections de films tres pri-
sées sont suivies de séries de conférences. D'ailleurs, les
hommes sont expressément les bienvenus a ces événe-
ments ! Apres tout, I'application effective des droits des
femmes et des filles ne sera possible que si les hommes
sont impliqués.

Cependant, I'‘éducation sur leurs droits n‘aide les
femmes que dans une mesure limitée si celles-ci resten
économiquement dépendantes de leur mari. Clest
pourquoi P.P.Filles propose une gamme d‘activités pour
aider les femmes a gagner leur vie.

L'octroi de microcrédits est un moyen trés efficace. Les
femmes se regroupent en petits groupes d‘environ 5 a
10 personnes, dont les membres sont solidairement
responsables du prét recu. Les montants des crédits
accordés sont faibles, commencant a environ 38 € par
groupe de cing et atteignant un maximum d‘environ 76 €.

Un faible taux d'intérét de 5% sera facturé. Aussi minimes
gue puissent paraitre ces sommes, elles aident tout de
méme les femmes a monter un petitcommerce: certaines
selancent dans la vente de riz bouilli, d‘autres deviennent
coiffeuses ou marchandes de tissus. Les microcrédits
peuvent étre accordés a 500 femmes maximum par an.

Chiffres : Juin 2020
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W. Aides externes

1. Frais de scolarité

L'AMPO apporte également une aide concréte en dehors
des projets décrits précédemment. Chaque année,
des frais de scolarité sont payés a plusieurs centaines
d‘enfants issus des milieux les plus pauvres afin qu'eux
aussi puissent acquérir des connaissances de base en
lecture, écriture et calcul. Les enfants en fin de scolarité
bénéficient d'un accompagnement particulier afin qu'ils
n‘aient pas a quitter I'école avant l'obtention du dipl6me
car leurs parents ne peuvent plus payer les frais de
scolarité.

2. Light and Dignity

Le programme Light and Dignity, «Lumiéere et Dignité»,
est spécialement destiné aux filles et permet a une
centaine de filles également orphelines ou issues de
milieux sociaux difficiles d'étre scolarisées. Si nécessaire,
leurs repas peuvent étre pris en charge dans les cantines
scolaires respectives. Leurs résultats sont régulierement
suivis : si une fille doit redoubler deux fois une année, elle
n'est plus autorisée a participer au programme, ce qui
donne une chance a une autre fille d'obtenir une place.
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3. Dear Mama/YikPinda

Ce projet permet de vulgariser laméthode d'auto-examen
des seins afin de favoriser le dépistage précoce du cancer
du sein. Le projet fournit également des informations
sur les méthodes contraceptives afin de planifier les
naissances et de contrdler les charges familiales des
femmes et d'améliorer leurs conditions de vie. Les cibles
principales sont les femmes en age de procréer et les
parents de jeunes filles. Le projet cible aussi tous les
autres parents, les conjoints des femmes, le personnel
éducatif et les dirigeants communautaires.

4. ASAO

L'Association Solidarité Afrique de I'Ouest (A.S.A.O.)a créé
un Cinémobile supplémentaire et coopére avec 'AMPO-
Cinémobile. L'expérience et le personnel sont mis a la
disposition de I'A.S.A.O. afin de pouvoir offrir davantage
de cours éducatifs sur un large éventail de sujets a la
population des zones les plus reculées.

5. AMPO Kits

Dans certains cas, le Dispensaire de I'AMPO atteint
aussi ses limites et les enfants doivent étre envoyés a
I'hdpital. En étroite collaboration avec Developmed.Aid,
les enfants sont pris en charge dans les hdpitaux et les
familles recoivent un soutien financier, car un séjour a
I'hdpital est inabordable pour les familles socialement
défavorisées.
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V. Une visite a 'AMPO

Différentes chambres d'hbétes ont été aménagées a
AMPO pour les amis, sympathisants, partenaires,
parrains et bénévoles. Si vous le souhaitez, vous pouvez
vous assurer du travail dans les établissements sur place
ou faire personnellement connaissance avec votre filleul.

Toute personne souhaitant s'impliquer localement
peut effectuer un stage a 'AMPO. Si vous étes intéressé
ou si vous avez d‘autres questions, veuillez contacter
directement les bureaux de 'AMPO International e.V.

En 2015 'AMPO a rénové et décoré avec amour son
restaurant ,MAM DUNIA". On peut y savourer des plats
traditionnels allemands et découvrir le c6té culinaire
du Burkina Faso. Le restaurant est aussi un centre
d'apprentissage et propose des formations pour les
cuisiniers et le personnel de service.
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Katrin Rohde raconte ['histoire du restaurant MAM
DUNIA:

« Nous sommes fiers de vous présenter notre

restaurant : MAM DUNIA

Il y a 24 ans, j'ai ouvert un petit restaurant au centre-
ville de la capitale, le «kMAM DUNIA». Tout le monde a vite
adoré cet endroit social, jovial, ot on mange bien et qui
est ouvert 24h/24. En coulisses cependant, se jouait une
autre histoire et le restaurant est devenu un endroit ot les
gamins des rues menacés pouvaient aller, quelle que soit
I'heure du jour ou de la nuit. Ils fuyaient les rues avec ses
combats au couteau et ses raids brutaux. Aprés 5 ans, le
béatiment a da étre démoli.
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Heureusement a cette époque, nous possédions déja depuis
longtemps notre propre terrain et un nouveau restaurant
y a été construit, cette fois pour accueillir plusieurs de nos
enfants, notamment en tant qu‘apprentis.

-et nous y espérions de nombreux clients qui y
apporteraient leur propre monde. Et c’est effectivement
devenu un lieu de rencontre. Aujourd’hui un gérant de
restaurant, quatre cuisiniers, six serveuses et huit femmes
de ménage y travaillent, car en plus du restaurant, il y
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«NNAM DUNIR> signifie «<MON MONDE>...

a aussi trois chambres d’hétes. Tout doit toujours étre
d‘une propreté impeccable ! Tous les employés sont des
anciens ou actuels enfants de I'AMPO. De nombreux
accompagnateurs de groupes ont découvert notre offre et
son niveau d‘hygiéne élevé. Nous avons connu un moment
clé il y a 5 ans, lorsque nous avons été sollicités pour
organiser pour la premiére fois une réception pour et @

I'Ambassade d‘Allemagne, une tdche énorme. Tous les
diplomates y étaient représentés, bien siir les ministres,
les rois locaux mais aussi les expatriés allemands et
européens : 600 invités au total devaient étre servis.
Un travail logistique qui a été précédé de semaines
de répétition et de préparation : repas tests, achat de
vaisselle et de verres. des tenues uniformes ont méme
été confectionnées pour les serveuses. Les filles les plus
anciennes de l‘orphelinat, les filles de la maison MIA/
ALMA, toutes ont été formées rapidement car nous avions
besoin au total de 70 employés pour I'occasion, y compris
les livreurs, baristas et chauffeurs.

Je n‘étais pas sur place a I'époque et c’est Christine
Adamou, la Directrice de I'orphelinat des filles, qui a dirigé
tout le spectacle. Le soir méme, tout a été nettoyé et c’est
heureux que tout le monde est rentré joyeusement en
chantant a l'arriére des pickups. Une grande féte a ensuite
été célébrée dans la résidence jusqu‘a minuit, 'AMPO a
parfaitement fait son travail. Nous remercions encore
aujourd’hui 'Ambassade d‘’Allemagne pour la confiance
accordée a I'AMPO. Par la suite I'ONU, les différents
ministéres et ambassades ont réclamé nos services et
compétences en restauration, et cette activité représente
donc toujours aujourd’hui une grande partie de nos
revenus. Le restaurant MAM DUNIA est d‘ailleurs le seul
de tous les établissements de 'AMPO a étre complétement
autonome financiérement !
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Vl. AMPO International e.V. - L'association

Début 2020, nous avons fusionné les deux associations
«Sahel e.V.» et «<Freunde fir AMPO e.V.» sous un nouveau
nom d‘association : AMPO International e.V. Cela signifie
qgue nos forces en Allemagne sont regroupées dans une
association commune afin de rendre plus efficaces les
projets de soutien de 'AMPO a Ouagadougou. Le nouve-
au nom souligne également I'étroite collaboration avec la
Fondation Katrin Rohde et d'autres organisations parte-
naires au niveau international. L'AMPO International est
une association reconnue d‘utilité publique qui s‘est don-
né pour mission de financer et de sécuriser durablement
les installations et projets de 'AMPO au Burkina Faso afin
d'offrir aux enfants, jeunes et autres personnes défavor-
isées sur place, de meilleures perspectives de vie.

L‘association collecte de l'argent et des dons en nature,
informe sur le travail de 'AMPO, s'‘occupe des parrains
des enfants de 'AMPO, conseille FAMPO sur les questi-
ons juridiques et offre un soutien commercial et logis-
tique. L'aide sous forme de nourriture et de médica-
ments devient également de plus en plus importante.
L'association est dirigée par un conseil d'administration
honoraire avec la directrice générale, Ute Kriger, au bu-
reau de Berlin. Le siege de l'association est a Hambourg
avec des bureaux a Berlin et PIon. En Allemagne, il existe
également des cercles de soutien et des ,Stammtische”
(réunion d’habitués) qui sont des groupes informels de
personnes qui souhaitent aider, et nous espérons que
d‘autres groupes locaux de ce type vont encore se créer a
I'avenir. Des produits artisanaux burkinabé, dont certains
issus des ateliers de formation de 'AMPO, sont proposés
a la vente dans les agences. Le personnel du bureau se
réjouit de votre visite. lls sont le premier point de contact
pour toutes les questions sur 'AMPO et sont heureux de
vous conseiller sur les dons financiers et matériels, les
parrainages, I'adhésion, etc.
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Comment nous soutenir...

Avec votre don, vous laissez une empreinte positive dans
ce monde. Il existe différentes maniéres de soutenir no-
tre travail au Burkina Faso :

Don pour occasion spéciale (anniversaire, mariage..)
Don in memoriam
Don en nature

Nous sommes reconnaissants pour chaque don et cha-
que type de soutien.

AMPO International e.V.

GLS Gemeinschaftsbank

IBAN : DE 80 4306 0967 1038 3287 00
SWIFT/BIC : GENODEM1GLS

Parrainage

Vous pouvez soutenir les enfants sur leur long chemin
vers lindépendance avec un parrainage personnel et
étre la pour cet enfant en tant qu'accompagnant a long
terme. La contribution de parrainage réguliere couvre
une partie des frais de I'enfant pendant son séjour a l'or-
phelinat.

Parrainage de Formation

Un parrainage de formation change la vie d'un jeune a
long terme et lui donne la chance de pouvoir subvenir
a ses besoins et a ceux de sa future famille de maniere
autonome. Nous comptons sur votre aide !

Avec un montant régulier de votre choix, vous pouvez
couvrir tout ou partie des frais de formation profession-
nelle ou scolaire. Le parrainage dure de 3 a 5 ans, soit la
période de formation du jeune.

%\\’

Soutien actif

Devenez un collecteur de fonds et lancez votre propre
campagne de collecte de fonds pour 'AMPO (comme des
stands d'information, la vente des produits des ateliers
de I'AMPO, des ventes de patisseries, des marchés aux
puces, des encheres eBay, des courses caritatives, des
concerts-bénéfice...).

Nous serions ravis de répondre a vos questions lors d'un
entretien personnel.

Appelez-nous a l'un de nos bureaux :

Tél: +49-30-64 16 55 04

Ou envoyez-nous un email a
info@ampo-intl.org

Pour plus d'informations
www.ampo-intl.org

MANAGRE NOOMA
UN BIENFAIT
NEST JAMRIS PERDU
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.. pour (Ill'llll bienfait ne soit jamais I)BI'(III !

AMPO International e.V.
Bllicherstralle 41 - 10961 Berlin
Tél : +49-30-64 16 55 04
Mail : info@ampo-intl.org

Www.ampo-intl.org

Don sur comp’re bancaire :

Kontoinhaber : AMPO International e.V.

GLS Gemeinschaftsbank
IBAN : DE 80 4306 0967 1038 3287 00
SWIFT/BIC : GENODEM1GLS

MAMA TENGA
c/o George Drummond
Tél : +44-77 46-90 23 57
gdrummond@mamatenga.org

Wwww.mamatenga.org

Don sur compte bancaire :
Mama Tenga
Lloyds Bank
Account No. 324820605

Sort Code : 30-97-90

KATRIN-ROHDE Stiftung
BlucherstralBe 41 - 10961 Berlin
Tél: + 49-30-64 16 55 04
Mail : info@katrin-rohde-stiftung.de

Www katrin-rohde-stiftung.de

Don sur compte bancaire :
Kontoinhaber : Katrin Rohde-Stiftung
Sparkasse Kiel
IBAN : DE 21 2105 0170 0100 2035 95
SWIFT/BIC : NOLADE21KIE

AMPO DANMARK
c/o Torben Wirtz
Kildevangs Allé 8, DK-8260 Viby J
Mail : ampodk@gmail.com

www.ampodanmark.dk

Don sur compte bancaire :
NORDEA
IBAN : DK 49 2000 3487 7701 15
SWIFT/BIC : NDEADKKK
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